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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MEROLA LIVIO 
Indirizzo  VIA CARLO JUSSI 167/C, SAN LAZZARO DI SAVENA (BO) - 40068 
Telefono  +39 3801437566 - +39 3519283088 

E-mail  livio.merola@gmail.com 

info@liviomerola.net 

info@lmcloud.it 

info@pec.liviomerola.net 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  18/04/1978 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
 
 

• Date (da – a)  01/09/2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Analysis S.r.l. – Castel Maggiore (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi 
• Tipo di impiego  Analista Programmatore Senior 

• Principali mansioni e responsabilità  Le competenze informatiche e la passione per l'argomento mi permetteranno di intraprendere una 
nuova esperienza in una realtà strutturata che si occupa di sviluppo software per aziende di 
settori trasversali. Mi occupo dell'avvio del progetto presso il cliente, dall'analisi fino allo sviluppo 
delle modifiche richieste. 

 
 

• Date (da – a)  14/12/201518/08/2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro   G7 Gelati S.r.l. – Bentivoglio (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Industria settore alimentare 
• Tipo di impiego  Logisitc Dep. Manager 

• Principali mansioni e responsabilità  Controllo e ottimizzazione dei flussi logistici e di magazzino; organizzazione consegne presso 
GDO; organizzazione spedizioni internazionali intermodali (Via mare, terra, ferrovia) e relativa 
gestione documentale; Gestione contrattualistica e negoziazione costi/tariffe con i vettori e i 
fornitori; Applicazione della nuova normativa di settore alla realtà aziendale; Elaborazione di 
offerte di trasporto ai clienti; Coordinazione del reparto; Supply chain development project; 
Fissaggio degli obiettivi da raggiungere e monitoraggio degli stessi; Redazione nuove procedure 
aziendali in coordinazione con il Responsabile Gestione Qualità; Sviluppo software “Automazione 
documenti spedizioni ESTERO”. 

 
• Date (da – a)  28/08/2007  14/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Cogefrin Logistics Bulk Terminal (Bertschi Group) Interporto di Bologna – Bentivoglio (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Logistica e trasporti 

• Tipo di impiego  Transport Dep. Manager 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione contrattualistica con i vettori; Applicazione della nuova normativa di settore alla realtà 
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aziendale; Elaborazione di offerte di trasporto ai clienti; Coordinazione del reparto; Supply chain 
development project; Fissaggio degli obiettivi da raggiungere (in coordinazione con la direzione) e 
monitoraggio degli stessi; organizzazione trasporti e consegne presso il destinatario; 
organizzazione spedizioni internazionali intermodali (Via mare, terra, ferrovia) e relativa gestione 
documentale; Sviluppo software “Agenda Vettori”. 

 
• Date (da – a)  31/12/2005 - 28/08/2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spessorcromo S.p.a. – Altedo di Malalbergo (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Metalmeccanico 

• Tipo di impiego  Responsabile CED – Analista Programmatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Configurazione e manutenzione server AS400; Estrazione dati da AS400 per reportistica 

aziendale; Configurazione e manutenzione server Windows; Configurazioni LAN e VPN; 
Configurazione firewall aziendale; Gestione policy aziendale per l’accesso ai dati e alla rete; 
Configurazione PC client; Help Desk; Gestione procedure back-up e disaster recovery; 
Installazione e manutenzione server Mysql; Realizzazione e gestione sito web aziendale; 
Realizzazione programma per generazione/stampa/archiviazione/modifica certificati di 
lavorazione; Realizzazione programma generazione offerte di vendita.  

 
• Date (da – a)  01/11/2004 - 31/12/2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spessorcromo S.p.a. – Altedo di Malalbergo (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Metalmeccanico 

• Tipo di impiego  Responsabile logistica e magazzino 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinazione del reparto, Controllo e gestione materiale in ingresso e in uscita; Inserimento 

ordini di Vendita e Conto Lavorazione; Gestioni ritiri merce e consegne; Gestione fornitori; 
Monitoraggio delle tempistiche di lavorazione; Monitoraggio degli obiettivi da raggiungere fissati 
dalla direzione; Gestione inventario. 

 
• Date (da – a)  20/10/2003 – 01/11/2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Spessorcromo S.r.l. – Pontecchio Marconi (BO) 
• Tipo di azienda o settore  Metalmeccanico 

• Tipo di impiego  Ufficio Acquisti 
• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca e gestione fornitori; Contrattazione prezzi; Inserimento ordini; Programmazione date di 

consegne; Approvazione fatture; Monitoraggio dei limiti di budget fissati. 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CESD S.r.l. – Concilia S.r.l. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Conciliazione in materia bancaria, societaria, civile e commerciale 

• Qualifica conseguita  Conciliatore Professionista  
• Livello nella classificazione 

nazionale  
 Mediatore abilitato a svolgere mediazioni civili e commerciali presso gli organismi accreditati dal 

Ministero della Giustizia come previsto dal D.M. 23 luglio 2004 n. 222 
 

• Date   2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Anapi – Associazione Nazionale Amministratori Professionali di Immobili 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto Condominiale 

• Qualifica conseguita  Amministratore professionale di immobili 
   
 

• Date  2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi di Siena 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto Processuale Civile; Diritto Civile; Diritto Commerciale; Diritto Parlamentare;  

• Qualifica conseguita  Laurea in Giurisprudenza 
• Livello nella classificazione  Laurea specialistica vecchio ordinamento 
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nazionale  
 

• Date   1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Scientifico P. P. Parzanese – Ariano Irpino (AV) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Matematica; Fisica, Inglese, Latino 

• Qualifica conseguita  Diploma scuole medie superiori 
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 Diploma comprendente il PNI (Piano Nazionale Informatica) 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Sono in grado di relazionarmi con persone di diversa nazionalità grazie all’esperienza maturata 
a Boston (U.S.A.) per l’approfondimento della lingua inglese. 
Sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche richieste della 
committenza e/o dell’utenza di riferimento grazie alle attività di relazione con la clientela e con i 
fornitori  svolta nelle diverse esperienze professionali citate.  
Sono in grado di mediare con le persone in situazioni di contrasto grazie all’esperienza acquisita 
con il master. 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Possiedo un’ottima conoscenza dei seguenti  
LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE/SCRIPTING: Visual Basic, VBA, VB script, ASP, VB.Net, HTML, 
DHTML, CSS, XML, Javascript, SQL (applicato ai principali database (DB2, Mysql, MS SQL 
Server) 
SISTEMI OPERATIVI: Windows nelle varie versioni, Linux e Mac OS 
GESTIONALI: AS400, Teamsystem Gamma. 
Possiedo inoltre un’ottima conoscenza dei principali suite di lavoro quali MS Office e Openoffice 
e dei principali strumenti di navigazione e gestione della posta elettronica, dei principali 
programmi di grafica nonché una buona conoscenza dei seguenti linguaggi di programmazione: 
Java, PHP, ASP.Net. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Fotografia 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Ho acquisito un’ottima conoscenza del disegno meccanico grazie alle esperienze lavorative 
sopra elencate. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo 
responsabilità, capacità acquisita tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate 
nelle quali mi è sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attività rispettando le 
scadenze e gli obiettivi prefissati. 
Sono in grado di lavorare in situazioni di stress, capacità acquisita grazie alla gestione di 
relazioni con la clientela nelle diverse esperienze lavorative e in particolar modo attraverso 
l’esperienza in Analysis S.r.l. e Cogefrin Logistics Bulk Terminal S.r.l. dove la puntualità nella 
gestione e nel rispetto delle diverse scadenze era un requisito minimo. 
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PATENTE O PATENTI  Categoria B 

 
 

ALLEGATI  1.   Dettaglio Esperienze Informatiche 
2.   Elenco Attestati 

 


